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Bonjour à vous tous, famille, amis et associations, qui nous soutenez avec tant de fidélité et de 
générosité. 
 
Cette première lettre d'information est marquée par la tristesse et le bouleversement dus au décès 
de notre frère, oncle, ami et père, Bernard Verspieren. Le Mali tout entier lui a rendu un 
hommage à la hauteur de l'amour qu'il avait pour ce pays et ses habitants. Amadou Toumani 
Touré, le président de la république du Mali, a adressé ses condoléances à Jacques Chirac lors de 
sa récente visite au Mali. Une forte délégation malienne, comprenant l'archevêque de Bamako et 
le ministre des Réformes administratives, s'est rendue à l'enterrement à Roubaix. Nous avons été 
reçus par les évêques de San et de Bamako, par le haut-commissaire de la région de Ségou, par le 
président de l'Assemblée nationale, par les ministres du Tourisme, de l'Eau et de l'Énergie, des 
Réformes administratives, et par le chef de cabinet du président de la république. Le 
gouvernement a rendu des hommages vibrants d'émotion à cet homme qui avait adopté le Mali et 
ses habitants, pauvres, riches, catholiques ou musulmans, avec le même amour. Télévision, 
radios et journaux ont aussi retransmis dans tout le pays des reportages, articles et hommages 
rendus par tous les notables du Mali. Ici, tout le monde le connaissait, le respectait et l'admirait. 
Personne ne s'est jamais donné aussi entièrement à ce pays, et sa mémoire vivra toujours dans 
toutes les œuvres qu'il a réalisées aux quatre coins du Mali. À Teriya Bugu, nous continuons de 
recevoir quotidiennement des délégations de notables, maires, députés, mais aussi des cuisiniers, 
guides, peintres, pasteurs, religieux, cultivateurs, pêcheurs, ingénieurs, commerçants, lui rendant 
tous le même hommage sincère et touchant. Il était l'ami des petits comme des grands.  
 
Que la terre lui soit légère, dit-on ici ! 
 
Mais la vie continue et le plus grand hommage que l'on puisse lui rendre est de continuer ses 
œuvres. Les plus hautes autorités du pays nous ont tous promis leur soutien actif pour nous aider 
dans cette tâche qui s'annonce ardue mais passionnante. 
  
Le père nous a quitté, mais sa mission continue ! 
 
Petit rappel :  
 

- Au Mali, l'AEDR, l'Association d'Entraide pour le Développement Rural, est l'association 
créée par le Père Bernard Verspieren pour mener des actions de développement en faveur 
des populations maliennes. 

- En France, l’association des Amis du Père Bernard Verspieren (AAPBV), a été créée, il y 
a six mois, sous l’impulsion de son neveu, Yves Derville, et de Marc Verdy, pour 
poursuivre son action en aidant l’AEDR. Vous trouverez en dernière page de cette lettre 
un bulletin d’adhésion à cette association. Si vous avez aimé Bernard Verspieren et son 
œuvre, vous aurez à cœur de rejoindre l’AAPBV. 
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À présent, voici venu le moment de vous donner quelques nouvelles fraîches et porteuses d'espoir 
sur les actions de l'AEDR et sur Teriya Bugu. L'AEDR travaille dans tous les secteurs du 
développement. La plus grande partie de son œuvre est la gestion de la ferme modèle de Teriya 
Bugu. Mais, comme vous pourrez le voir, l'AEDR mène aussi d'autres actions à travers tout le 
Mali. 
 

L'atelier de rééducation 
 
Le programme de réadaptation des personnes handicapées se poursuit à Bamako et 
progressivement à l'intérieur du pays. À ce jour, 1062 personnes sont concernées par le 
programme à travers les activités suivantes :  
 

 722 en consultations spécialisées et appareillages, 
 268 enfants suivis en rééducation à base communautaire, 
 72 aides techniques, orientation et réinsertion socio-économique. 

 
Le centre, géré par le président de l'AEDR, Mahamadou Ba, s'agrandit. La commune VI de 
Bamako a accordé un terrain et, avec l'aide de la Croix-Rouge internationale et de la coopération 
française, un nouveau centre va voir le jour. Il sera baptisé « centre Père Bernard Verspieren », 
en hommage à ce Malien d'exception.  
 
Un camion atelier devrait aussi d'ici peu se mettre à parcourir le pays pour étendre les activités 
d'appareillage aux populations de régions plus défavorisées. 
 

Demesso Mopti 
 
Avec Demesso Mopti, ce sont une trentaine de veuves que nous aidons à gagner leur vie dans la 
région de Mopti. Demesso est une grande surface de jardins potagers gérés par les femmes. 
L'AEDR y a apporté l'irrigation et embauche un volontaire malien, spécialiste en agriculture, 
pour travailler avec elles. Une stagiaire de l'INAPG vient d'y finir un stage d'été et peut-être 
allons-nous nous associer avec le gouvernement malien pour lancer une production piscicole 
pour ces femmes. 
 

Irely 
 

Irely est un petit village dans le pays Dogon. L'AEDR aide une association française à réaliser un 
projet d'adduction d'eau dans ce village. Nous réalisons la maîtrise d'ouvrage de ce projet 
permettant une alimentation sûre et saine en eau potable. 
 

Fadiabougou 
 
Dans ce village du sud Mali, Marc Verdy, le secrétaire de l'AAPBV, a monté le projet de 
rénovation de l'école communale avec les villageois. D'ici un an, cette école devrait voir le jour et 
permettre de désengorger un peu les écoles de la région.  
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Teriya Bugu 
 

L'AEDR est aussi chargée de la gestion de Teriya Bugu, la case de l'amitié. Teriya Bugu est à la 
fois une ferme modèle, un centre de démonstration des énergies renouvelables (solaire et biogaz), 
une oasis en pleine brousse et un centre touristique solidaire. Pour sécuriser l'avenir de Teriya 
Bugu, la ferme modèle a commencé à se réorganiser. En plus d'être un modèle technique, nous 
voulons aussi travailler à notre autofinancement et pouvoir ainsi continuer nos actions de 
développement.  
 
Pour aider à la réorganisation de Teriya Bugu, l'AEDR a recruté trois volontaires pour la 
solidarité internationale. Ils nous ont rejoints le 28 juillet et sont là au minimum pour un an. 
Teriya Bugu a été divisée en cinq pôles :  
- administration, 
- entretien et garage,  
- activités agricoles et environnementales, 
- centre d'hébergement touristique solidaire, et 
- activités communautaires (école et dispensaire).  
Les employés sont au nombre de 50, répartis entre ces différents pôles. Voici un petit bilan des 
activités en cours et planifiées pour les mois à venir. 
 

 Pôle 1 : administration 
 

Nous sommes en train de mettre en place une comptabilité très précise et des outils de gestion 
pour pouvoir mesurer notre progression sur la voie de l'autofinancement. Dans le même temps, 
nous régularisons la situation de tous les employés vis-à-vis du droit du travail malien pour qu'ils 
puissent bénéficier d'une retraite, d'allocations familiales et de protection contre la maladie et les 
accidents.  
Nous comptons aussi créer un musée en l'honneur du Père. Une salle lui sera dédiée au cœur de 
Teriya Bugu. Les pièces d'art africain de sa collection, sa biographie, ses objets personnels et ses 
réalisations au Mali y seront exposés afin de faire découvrir à nos visiteurs l’homme et ses 
œuvres. 
 

 Pôle 2 : entretien, garage 
 

Dans ce pôle, l'axe est mis sur la formation. Déjà notre apprenti menuisier est en formation à 
Bamako. Nous espérons pouvoir envoyer dans les prochains mois notre électricien en stage 
d'électronique et notre soudeur en stage de mécanique.  
 

 Pôle 3 : activités agricoles et environnementales 
 
C'est le pôle comprenant le plus d'employés. Les activités sont multiples et nous essayons de les 
développer pour qu'elles puissent générer des revenus et fournir des produits aux employés et au 
restaurant. Ainsi nous sommes en train de préparer un potager de 1500 m2. Des vergers de 
bananiers, papayers, goyaviers et agrumes sont en pleine croissance. Nous allons vider, nettoyer 
les bassins de pisciculture et réintroduire de jeunes poissons pour pouvoir vendre nos tilapias sur 
les marchés locaux. Nous allons continuer l'élevage des poules pondeuses et commencer un 
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élevage de poulets de chair. De même nous allons augmenter le suivi technique de l'élevage 
bovin pour faire de l'embouche ainsi que celui de la cuniculiculture pour améliorer la 
reproduction des lapins. Dans le même temps, nous continuons le reboisement et avons déjà 
planté 1200 eucalyptus cette année. 
Les plantations vont être aussi utilisées pour générer des revenus au travers des planches 
découpées dans la scierie de Teriya Bugu. La production de miel fut assez mauvaise en 2003 à 
cause des invasions de fausse teigne dans nos ruches. Nous avons réglé ce problème et sommes 
en train de réorganiser le rucher pour que la production atteigne mille pots en 2004. La 
trypanosomiase (maladie du sommeil) ayant décimé nos chevaux, nous avons acheté une jument 
vaccinée, pour la reproduction et les activités touristiques. 
 

 Pôle 4 : centre touristique solidaire et équitable 
 

Nous espérons faire de Teriya Bugu un haut centre du tourisme solidaire au Mali. Pour y 
parvenir, nous avons beaucoup de travaux à effectuer pour mettre nos infrastructures aux 
standards touristiques : refaire entièrement la cuisine (qui actuellement ne mesure que 12 m2), 
refaire plusieurs salles de bain, toute la peinture des bâtiments et les installations électriques. 
Nous avons aussi besoin de matériel et de mobilier : lits en bois, draps, oreillers, chaises, tables 
de nuit… Tout cela manque cruellement, mais nous allons y remédier. Nous pensons réaliser ces 
travaux et achats entre la mi-novembre et la fin du mois de janvier. Nous avons aussi envoyé 
deux personnes en formation dans des hôtels de Ségou et allons continuer la formation 
(notamment en langue française pour les deux serveuses). Dans le même temps, nous allons 
réaliser une grande opération de communication. Nous sommes en train de créer des brochures et 
nous allons les diffuser chez les acteurs du secteur touristique malien qui est en pleine expansion. 
Nous comptons beaucoup sur ce pôle pour générer des revenus. Le tourisme solidaire, surtout s'il 
est de qualité, a un avenir prometteur. À Teriya Bugu, tous les ingrédients sont réunis et nous 
espérons pouvoir faire une première vraie saison touristique l'année prochaine quand la 
communication aura porté ses fruits. Le mois d'août dernier, mois de vacances en Europe, fut un 
bon mois puisque nous avons accueilli plus de cinquante personnes. Si tout se passe bien, le 
centre touristique solidaire de Teriya Bugu devrait ouvrir ses portes de plus en plus souvent.  
 

 Pôle 5: activités communautaires 
 
L'école de Teriya Bugu fonctionne très bien. Nous avons acquis le statut d'école communautaire 
pour nos six classes depuis deux ans déjà et, dans ce cadre, l'État participe aux frais à hauteur de 
30%. Cette année Teriya Bugu s'est transformé en centre d'examen pour le CEP (certificat 
d'études primaires) et les élèves de Teriya Bugu y ont brillé avec plus de 85 % de réussite. Bravo 
aux élèves et aux enseignants ! 
 
Le Mali manque cruellement d'écoles. À Bla, notre "préfecture", les 7ème, 8ème et 9ème années de 
l'école comptent plus de 100 élèves en moyenne dans chaque classe. Les élèves de Teriya Bugu 
et de la région environnante n'ont d’autre choix que d'arrêter leurs études ou de partir étudier 
dans d'autres villes, s'ils y ont de la famille et s'ils en ont les moyens. Nous avons décidé d'ouvrir 
trois nouvelles classes. Les études à Teriya Bugu pourront donc se poursuivre jusqu'au DEF 
(diplôme d'études fondamentales), l'équivalent de notre brevet des collèges. Par contre, afin de ne 
pas trop alourdir les charges de Teriya Bugu et pour permettre de mener à bien les autres actions 
de réorganisation, nous ne pensons ouvrir l'école qu'en septembre 2004.  
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Nous allons aussi profiter de cette année pour rechercher des fonds spécifiques pour le 
financement de ces trois classes.  
 
Le dispensaire de Teriya Bugu est un modèle de propreté et de réussite. C'est un petit dispensaire 
de brousse pour les soins simples qui comporte une maternité. Pour améliorer les vaccinations et 
la formation de la matrone, nous pensons engager un partenariat avec une clinique de Koutiala. 
 
La saison des pluies au Mali a été bonne cette année. Nous avons reçu deux fois plus de pluie que 
l'année dernière à la même époque. Pourvu que cela dure et que la famine de l'année dernière ne 
soit plus qu'un mauvais souvenir.  
 
Teriya Bugu connaît un grand dynamisme. Tous les salariés ici comprennent peu à peu la 
nécessité de changement, et leur motivation au travail est porteuse d'un véritable optimisme pour 
l'avenir de Teriya Bugu. C’est un lieu exceptionnel : aucun autre endroit au Mali, un des pays les 
plus pauvres du monde, ne possède autant de charme. C'est un véritable patrimoine de ce pays et 
nous devons le protéger et le pérenniser. Nous y travaillons dur, tous ensemble, et nous vous 
remercions tous pour votre soutien dans cet effort.  
 
Longue vie à Teriya Bugu et à vous tous. Ici la veilleuse d'amour et d'espoir, allumée par le Père, 
brille toujours au cœur de ce pays défavorisé. Tous les Maliens vous remercient de votre soutien 
et espèrent que la route sur laquelle nous cheminons ensemble sera encore longue et belle.  
 
 
 
 
 
 
Le président de l'AEDR    L'équipe de gestion de Teriya Bugu 
 
Mahamadou Ba    Olivier Saint Girons    
        Antoine et Géraldine Chamussy 
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ASSOCIATION des AMIS du  
PÈRE BERNARD VERSPIEREN 

AAPBV 
 

(Reconnue d’intérêt général par décret n° 1970 – Journal Officiel du 26 avril 2003) 
 

12 bis, avenue Bosquet - 75007 Paris 
Tél. 01 47 53 99 89 

E-mail : yderville@aol.com 
 

Bulletin d’adhésion 
 
Nom : ...................................................................................................................  
Adresse :..............................................................................................................  
Téléphone : .............................................................................................................   
E-mail : ... ...............................................................................................................  
 

 Souhaite adhérer à l’AAPBV comme : 
         Euros 
Membre actif ....................................................................... 20 ...............  
Membre actif (cotisation de soutien)................................... 50 ...............    
Membre actif bienfaiteur ..........................................  à partir de 100 ...............  
 

 Don pour poursuivre les projets du Père :  ...............  
 

 Montant total ...............  euros 
 
Si vous êtes imposable, vous pouvez désormais déduire 60% de votre cotisation et de 
votre don, à concurrence de 20% de votre revenu imposable. Ainsi, par exemple, un don 
de 100 euros ne vous coûte plus que 40 euros car vous bénéficiez d’une réduction 
d’impôt de 60 euros. 
 
Merci d'indiquer si vous souhaitez recevoir un reçu fiscal : OUI .......  NON .........   
 
Mode de règlement : par chèque à l’ordre de : 
L’association des Amis du Père Bernard Verspieren. 
À envoyer à : 
Association des Amis du Père Bernard Verspieren 
c/o Yves Derville, 12 bis, avenue Bosquet, 75007 Paris 
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